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Bu Duyuru: 657 sayil1 Devlet ’\/Lemurlarl Kanunu, 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 652 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamey Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar, Kamu Gérevlerine i1k
Defa Atanacaklar Igir? Iicak Smavlar Hakkinda Genel Y&netmelik, Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina
fliskin Ynetmeliks Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhigmin Ogretmenlik Alanlari,
Atama ve Ders %Esaslarl hakkindaki 20.02.2014 tarihli 9 sayili Kurul Karari’nda yer alan hiikiimler
mustir. Duyuru’da yer almayan hususlarda ilgili mevzuat gegerlidir.
ma Yapilacak Alanlar ile Bagvuruya Esas Olacak Taban Puan ve Kontenjan Listesi’nde
siirliliginda ve Ek-2 Takvim’de belirlenen siire ierisinde alinacaktir.
veya il/ilce milli egitim midiirliikleri tarafindan gerektiginde adayla iletisim kurulabilmesi
icin aday tafmdan sisteme girilen iletisim bilgilerinin (ikamet adresi, cep telefonu, e-posta vb.) tam, dogru
ve giincel olmasi 6nem arz etmektedir.

Bagviiruda bulunan adaylar Duyuru’da ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul etmis sayilirlar.
. "A(%))/Iar herhangi bir sorunla karsilastiklarinda éncelikle EK-3 il Milli Egitim Miidiirliikleri iletisim Bilgileri
blosunda yer alan iletisim numaralarini kullanarak ilgili il milli egitim miidiirligiiyle irtibata gegmelidirler.

g illi Egitim Bakanlig1 tarafindan basvuru ve atama islemleri ile ilgili yeni kararlar ve gerekli goriilen

degisikliklere iligkin bilgiler, personel.meb.gov.tr adresinden kamuoyuna duyurulacaktir. Bu nedenle

/ ilgililerin Personel Genel Miidiirliigiiniin resmi internet sayfasini sik sik kontrol etmeleri yararlarina
olacaktir.



https://personel.meb.gov.tr/
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Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda goérev yapmak iizere; 657 say1 G&D[
Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesi kapsaminda, Ek-1 Atama Yapilacak Alamlap ile
Bagvuruya Esas Olacak Taban Puan ve Kontenjan Listesi’nde belirtilen alanlardg sézlgsmeli
Ogretmenlige atanmak iizere basvuru islemi, asagida yer alan agiklamalar g¢ergévesinde
yapilacaktir. Bagvuru islemleri, Basvuru ve Tercih Basvurusu olmak iizerefiki asamada
.. . -~
gerceklestirilecektir. C"

A. Basvuru Sartlar " Y,
¢

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddes'yud.e Bgnrtilen genel sartlar
tasimak, v

Tiirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti V;andaslan i¢in Tiirk vatandasi
olma sart1 aranmayacaktir.), oL

. Mezun olunan yiiksekdgretim programi, 0gretm 1'“é'atanacaklarm tespitine iliskin

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 20.02.Mhli ve 9 sayili Kurul Karari’na
gore atama yapilacak alana uygun olmak,
Ogretmenlige kaynak teskil eden yﬁksek@ programlarindan mezun olanlarin
ihtiyact karsilamadigi alanlara atanacaklar hafi¢ olmak iizere, Ortadgretim Alan
Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Pro{amlnl ya da Pedagojik Formasyon
Programi/Pedagojik Formasyon Egitilpi Sertifika Programindan birini basariyla
tamamlamis olmak, p

. Yurt digindaki yliksekdgretim kurulél\afnndan mezun olanlarin, Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanliginca yﬁksekégrenimlér&ni ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt
icindeki yliksekogretim kun{nlarm? veya programlaria denkligi kabul edilmis olmak,
2024 yilinda yapilan Ka Personel Se¢me Sinavi’nda atanacag alan i¢in puan tiirleri
(KPSSP10, KPSSP120 P$})121) itibartyla 50 ve {lizerinde puan almis olmak,

. Devlet memurlugundan veya ogretmenlik mesleginden cikarilmay1 gerektiren bir ceza
almamis olmak, O
7528 sayili (")gre@k Meslegi Kanunu’nun 25’inci maddesinde sayilan su¢lardan
mahkiim olm :

. Bakanligim IZS) sayitli Kanun’un 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli 6gretmen
olarak ata@oak atamasi iptal edilenler ile sozlesmeli 6gretmen olarak c¢alismakta
iken séz@esgne feshedilenler bakimindan, bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir yillik
bekleme siirAini tamamlamis olmak,

10. Diger kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayilh Kanun’un 4/B maddesi kapsaminda
sdzlesmeli Ogretmen olarak gorev yapmakta iken sozlesmesi feshedilenler bakimindan
Soglesmeli Personel Calistirtlmasina Iliskin Esaslari’mn ek 1'inci maddesinde sayilan

( fistisnalar hari¢ olmak iizere bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir yillik bekleme

(" stiresini tamamlamig olmak,
/% 11fHélen Bakanhigimizda veya herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 657 sayil
vy Kanun’un 4/B maddesi kapsaminda s6zlesmeli 6gretmen olarak ¢alismiyor olmak
sartlar1 aranacaktir.




. Basvuruya iliskin Genel Aciklamalar

Sozlesmeli d6gretmenlik i¢in yapilacak sozlii sinava katilacak adaylart belirlemek i
bagvurular, Ek-2 Takvim’de belirtilen siire igerisinde ilkatama.meb.gov.tr adre
Elektronik Bagvuru Formu doldurmak suretiyle yapilacaktir.

. Adaylar bagvuru sistemine e-Devlet kullanici ad1 ve sifreleriyle giris yapacaklaQ

. Bagvuru siirecinin tamamu elektronik ortamda gergeklestirilecektir.

. Bagvurulara iligskin kayitlarin Ek-2 Takvim’de belirtilen basvuru bitis giinii saat Zg 00’ya

kadar tamamlanmas1 gerekmektedir.
Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlarindan méz olan ancak bu
mezuniyetleri bagvuru sisteminde yer almayanlar, mezuniyet elgé:u\/eya diploma
ornegini bulunduklari ildeki il milli egitim miidiirliigline basvuru si ires )1<;erlsinde teslim
edecek, il milli egitim midirliigiince mezuniyet belgesi veyaidiploma 6rnegi Personel
Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligima yinﬁ svuftu siiresi i¢erisinde e-
posta ekinde gonderilecektir. Talim ve Terbiye Kurulu Basl\<an ¥@inin 20.02.2014 tarihli
ve 9 sayili Kurul Karari’'na gore uygun bulunan jmezuniyet programlart basvuru
sistemine eklenecektir. Bu siirecin adaylar tarafindan takipiedilmesi gerekmektedir.

. Adaylar; Tiirkge, {lkdgretim Matematik, Fen Bil% Sosyal Bilgiler, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tarih, Cografya, Matematik, Fizik, iyoloji, Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi, Ingilizce, Rehberlik, Okul Oncesi, St %menligi, Beden Egitimi ve Imam-
Hatip Lisesi Meslek Dersleri alanlar1 bakimihdan ) KPSSP121 puan tiirtinden; Almanca,
Arapca ve Rusca alanlarina KPSSP120 ﬁuqn uriinden; diger alanlar bakimindan ise
KPSSP10 puan tiiriinden 50 ve lizerinde ;&m almig olmalar1 kaydiyla bagvuruda
bulunabilecektir. Bu kapsamda basvufular KPSS puan istiinligii esasina gore
degerlendirilecektir. .

. Mezuniyetleri birden fazla ala kakl;} teskil eden adaylar, sadece bir alana atanmak
tizere basvuruda bulunabileceklerdir

. Adaylarin bagvuruda sistemé girdikleri iletisim bilgileri (ikamet adresi, cep telefonu, e-
posta vb.) herhangi bir pﬁb emle karsilasildiginda adayla iletisim kurmak ve giivenlik
sorusturmasi  ve  ag astirmasinin - hizli  sonuglandirilabilmesi  agisindan
gerekmektedir. Adaylarin bu bilgileri sisteme dogru ve eksiksiz girmeleri nem arz
etmektedir. Cg

. Adaylar Elektrowﬁsvum Formu’na giincel fotograflarini yiikleyeceklerdir.

. Adaylar bas a elektronik ortamda onaylanmasi i¢in bir il veya ilgce milli egitim
mudiirligi ektir.

. Atamaya esas belgeler (mezuniyet belgesi veya diplomanin, varsa pedagojik formasyon
belgesinin, varSa denklik belgesinin 6n ve arka yiizleri ile felsefe boliimii mezunlarindan
16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji; sosyoloji boliimii mezunlarindan 8 kredi mantik,
16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair belge vb.) taranarak elektronik ortamda
aday tarafindan sisteme yliklenecektir.

12. A ;}’m Elektronik Bagvuru Formu’nda se¢mis oldugu yliksekdgretim programi, egitim

{“sfakiiltesi disindaki bir program ise; onay ekranina “Pedagojik Formasyon Belgesi var
m‘f‘!” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden adaylar i¢in bu alanin isaretlenerek belge

Jtarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Lisans diplomalarinda “Pedagojik formasyon
gormiistiir.” ifadesi bulunan adaylarin, 6grenimleri siiresince kag¢ kredilik pedagojik
formasyon dersi aldiklarin1 gosterir belgeyi mezun olduklar: fakiiltelerden almalart ve
bu belgenin tarih ve sayisin1 girmeleri gerekmektedir.



https://ilkatama.meb.gov.tr/

. Pedagojik formasyon belgesinde belge sayisinin olmamasi durumunda ekranda sayi®™

alanina “0” (sifir) girilecektir. \/

. Adaylardan bagvuruda saglik, askerlik ve adli sicil durumlarma iligkin b@)
istenmeyecek, Elektronik Basvuru Formu’nda beyan alinacaktir. Bu beyanlara (@:)\
belgeler adayin atanmasi halinde goreve baglatilmadan once istenecektir.

. Bagvuru tarihi itibariyla askerlik i¢in sevke tabi olanlar ile halen askerlik. hizmgtini
yapmakta olan 6gretmen adaylar1 bagvuruda bulunabilecektir. Bu adaylarJan\a erlik
hizmetini yapmakta iken 6gretmenlige atananlar, halen askerde olduklarini ve muhtemel
terhis tarihlerini gosterir belgeyi en kisa siire i¢inde dilek¢e ekinde atandfklart il milli
egitim miidiirliiklerine géndermeleri ve terhis tarihini takip eden bit ay‘iginde goreve
baslamalar1 gerekmektedir. .

. Bagvuruya ait kayit islemi tamamlandiktan sonra yapilan basyuru. eléktronik ortamda
incelenmek lizere aday tarafindan segilen il veya ilce mil i’egjtim mudiirligiiniin
sistemine yansiyacaktir.

- Bagvurular ilgili il veya ilge milli egitim midirligince urcelenecek uygun olan
basvurular sistem iizerinden onaylanacak uygun olmayan *bagvurular ise gerekgesi
belirtilmek suretiyle reddedilecektir. {

. Bagvuruya iligkin onay veya ret durumlarimin sisteé 15 rinden takip edilmesi adaylarin
sorumlulugundadir.

. Adaylar, il veya ilge milli egitim miidirliikleri @aylanan basvurularin1 (mezuniyet
bilgisinin, basvurulan alanin, iletisim bilgilerinta hatali olmast vb. nedenler) sistem
iizerinden iptal ederek siiresi icerisinde y{niglen asvuru yapabileceklerdir. Iptal islemi
aday tarafindan gergeklestirilecektir.

. Bagvuru takviminin son giinlerinde basvaru yapilmasi durumunda bagvurusu hatali ya
da eksik belge sebebiyle reddedilenlerin yeniden basvuru yapmasi miimkiin
olamayabileceginden adaylarin_bagyuarularini olabildigince erken tamamlamalari ve
onay/ret igslemlerini takip etmelgrf gerekmektedir.

. Elektronik Basvuru Formu }fdnicindej veya siiresi disinda, atama alan1 ve mezun oldugu
yiiksekdgretim prograrm/yanh girilerek yapilan bagvurular ile basvuru sartlarim
tasimadig1 halde gercege aykiri belgeyle ya da beyanda bulunarak, evrakta tahrifat
yaparak gergek durugqunu’ gizleyerek yapilan bagvurular ve buna bagli gergeklestirilmis
tiim iglemler gecersiz Saxllacaktlr.

. Elektronik Basvﬁ?%rmu’nda beyan edilen bilgilerin dogrulugundan adaylar sorumlu

olacaklardir.

. Bagvurusu on@a n aday, Elektronik Basvuru Formu’nu muhafaza edecektir.

. Bu duyuruda yapilan bilgilendirmelere ek olarak olusabilecek durumlar ile uygulamaya
yonelik P.Qlk amalar Bakanligin personel.meb.gov.tr internet adresinde duyurulacaktir.
Adaylarin kaybina ugramamalar1 bakimindan bu bilgilendirmeleri takip etmeleri
gerekm;ktedir.

B ?\’uruda istenilen belgelerin dogru ve eksiksiz sekilde sisteme yiiklenmesi tamamen
( adaylarin sorumlulugundadir. Bu kurallara riayet etmeyen adaylar, sonrasinda herhangi
hak talebinde bulunamayacaklardir.



https://personel.meb.gov.tr/

. Ogretmenlige Atamaya Kaynak Programlar

Yiiksekdgretim  kurumlarindan mezun olanlarin  hangi alan égretmenli@
atanabilecekleri, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 20.02.2014 tarihli ve 9fsayalt
Kurul Kararinda belirlenmistir. Bagvuru yapacak adaylar, ttkb.meb.gov.tr i
adresinden 6grenimlerine gére hangi alana atanabileceklerini gérebileceklerdir:

Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlarin yﬁksekggne iminin
ve/veya pedagojik formasyon belgesinin yurt i¢indeki yiiksekogretim kurumlartha veya
programlarina denkliginin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca kabul edilmis olmas:
gerekmektedir. ".\,‘
Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak Universitesi il Ki\aglzistan-Tiirkiye
Manas Universitesi mezunlarindan denklik belgesi istenmeyecektfr.' Y/
Adaylar mezun olduklar yiiksekdgretim programinin ‘atdma yapilacak alana
uygunlugunu https://pbs.meb.qov.tr/kaynak-okuI/Giris/l@ dresinden  kontrol
edebilecektir. ~. ¢

.74

DIKKAT! Basvuru yapacak adaylarm kaynak yii se@'\élretim programi/fakiilte ile

atama alani kontrolii sirasinda ilgili ekranda yer al gili program/fakiilteye iliskin

6zel durumlarin bulundugu ‘“Notlar” bashg! alfindak¥ kodlar1 dikkatlice incelemesi
gerekmektedir.

Omegin Sekil-1’de ilgili yiiksekdgretim r@u icin Talim ve Terbiye Kurulu

Bagkanliginin miitalaas1 geregi bu bolimden » Ekim 2015 tarihinden 6nce mezun

olanlar ile bu boliime kayitli olanlar Saglik Bilgisi alanina atanmak iizere basvuruda

bulunabilmektedir.
-~

Sekil 1 \:\‘\

Oncelik L] Programi Kodu Yiiksekd re%'m Programi Alan Kodu Alan Adi Notlar
-

1. Oncelikli Program 17513 Uniyersite :Baskent Universitesi 4901 Saglak Bilgisi ™

affilte :Saglik Bilimleri
ViksekPokul

G1Um / :Saglik Kurumlar: Isletmeciligi
Ana Bilim#Dali 3

N

1 kayittan 1 - 1 arasindaki kayitlar gosteriliyor (29 kay.igen'sinden bulunan)

Notlar alanindaki kodlarin agiklamalan

Kodu Agiklama

1 "Ortadgretim Alan O 3iig
.
“IIk'ogretim.Srme tmenligiSertifika” programindan herhangi birini basar ile tamamladigini belgelendirenler.
&
Talim ve Terbi} iginin 18,03.2020 tarihli ve 5652360 sayill, 12.02,2021 tarihli ve 20583218 sayili mutalaalan geregince; Saghk Kurumlar Yoneticiligi ile
Saglhk Yoneti

¢
L |
5. Yiiksekpgretim Kurulu Baskanliginin 15.02.2012 tarihli ve 2012/5 sayili karari
dogrultusunda, Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti hukukuna gore
kurulinus olan {iniversitelerden mezun olanlar hakkinda asagidaki sekilde islem
(“wapilacaktir:
s 5:¥" Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ndeki tiniversitelerden 2011-2012 egitim 6gretim
yilt bahar yariyilindan 6nce mezun olanlar Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligina
basvurarak denklik ya da yiiksekdgrenimlerinin gegerli olduguna dair belge alacaktir.
Adaylar bu belgelerden biriyle 6gretmenlik bagvurusunda bulunabilecek, belge ibraz
edemeyen adaylar ise basvuruda bulunamayacaklardir.



https://ttkb.meb.gov.tr/
https://pbs.meb.gov.tr/kaynak-okul/Giris/Index

5.2. 2011-2012 egitim 6gretim yili bahar yariyilindan itibaren mezun olanlardan denklikes_ 4
belgesi istenmeyecek ancak mezuniyet belgelerinin arka yiiziinde mezun olduklar “\,
yiiksekogretim kurumuna Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanhgi
tarafindan yerlestirildiklerine dair Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Milli Egi@

Kiiltiir Bakanlig1 tarafindan onaylandigina iliskin ibare olmasi gerekmekteq
I. rhi

"4

6. Ibraz edilen denklik belgelerinde “Ogretmen atamalarinda gegersiZ{ii
bulunanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

C. Pedagojik Formasyon /

-~

1. Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlari dlslndaklf\iprogramlardan

mezun olan adaylarin; N

1.1. Ortadgretim alan dgretmenligi tezsiz yiiksek lisans diplomdsiya d{ belgesi,

1.2. Pedagojik formasyon egitimi sertifikas1 belgesi, /\ /

1.3. Tlkdgretim simf 6gretmenligi sertifikasi (33 kredilik),,\ \.

1.4. Ingilizce 6gretmenligi sertifikasi, 2 \Y7

1.5. Lisans mezunu olmadan once meslek yiksekokullamnda 6grenim gorenlerin bu

stirede aldiklar1 pedagojik formasyon belgesi (({a
yukarida sayilan belgelerden herhangi birine Sa? 1

2. Herhangi bir 6gretmenlik alaninda alinan pe%

lar1 gerekmektedir.

rmasyon egitimi diger alanlar i¢in
de gecerli sayilacaktir.

3. Pedagojik formasyon belgesi bulunmayard aga rin basvurulari, 6gretmenlige kaynak
teskil eden yiiksekogretim programlarmdanﬁezun olanlarin ihtiyact karsilamadig
durumlarda degerlendirilmek tizere, ikingt 6ncelikli olarak kabul edilecektir.

. Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti ile_yurt disindaki {iniversitelerden alinan pedagojik
formasyon belgeleri, T.C. Yiiksekogretim Kurulu Baskanhiinca denkligi kabul
edilmedigi siirece gegerli Jlma acaktir. Ancak T.C. Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginm izniyle Kuzey I?Ibrls Tiirk  Cumbhuriyeti’ndeki  yiiksekdgretim
kurumlarinda pedagojik fyﬁnasy egitimini basariyla tamamlayanlardan ayrica denklik
belgesi istenmeyecektir,\ v

‘ 4




D. il ve ilce Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler

1. 11 milli egitim miidiirliiklerinde, atamalardan sorumlu il milli egitim miidiir yardimessi
veya sube miidiirliniin bagkanliginda, il¢e milli egitim miidiirliiklerinde ise atamalar:
sorumlu sube miidiiriiniin bagkanliginda Basvuru Onay Komisyonu olusturula .
Basvuru ve onay islemlerine yonelik hususlarda gerekli onlemler, il/ilge ?mim
miidiirliiklerince alinacaktir. \

Il veya ilge milli egitim miidiirliikleri basvurulara iliskin bilgiler ile adaym ‘sisteme
yiiklemis oldugu atamaya iligkin belgeleri inceleyerek uygun olan’ bagvurulari
onaylayacak, uygun olmayan bagvurulari ise gerekgelerini bﬁlkt?ek suretiyle
reddedecektir. ( \/

L 4

4

\

DIKKAT! Basvuruyu onaylayacak personelin kaynak yﬁkﬁgl\('gre(im programi/fakiilte
ile atama alan1 kontrolii sirasinda ilgili ekranda (mQSS/pr.meb.qov.tr/kaynak-
okul/Giris/Index) bulunan “Notlar” bashg: altindakis kodldar1 dikkatlice incelemesi
gerekmektedir.
Ornegin Sekil-2’de Cocuk Gelisimi ve Egitimi (;faigin yargl karar1 geregi ilgili
yiiksekogretim programi mezunlaria bagvuru h@j maktadir.

(e

Sekil 2

Programi q Alan
Kodu
»

Yiiksekdgretim Programi Kodu Alan Adi Notlar

53721 Universite :Selcuk Universitesi
Fakiilte :Mesleki Egitim Fakiiltesi
Yiksek okul 3
B&1iim :Cocuk Gelisimi ve Egitimi B&limi
Ana Bilim Dali :Anaokulu Ogretmenligi

Nollar alarindaki kodlann agiklamalan

Kodu Agiklama

.
PO N
1 ‘Orladgrelim Alan Ogrelmenligi Tezsic Y‘ﬂksels‘L‘ 1!",villi Egilim Baksnhgn ile Yiksek Ogretimm Kurulu Isbirligi ile acilan “Pedagojik Formasyon” vaya 33 kredilik
ikogrelim Sl Ogretmenligi SrlLiUm“‘pr'U'g-lamm an herhaflgi Lirini bagar ile lamamladigim belgelendirenler,

29 Yiirurltkte bLilinaﬂ‘Tﬁ( Karar eki ¢izelgedeyer ve‘meyen daha &nceki kararlarda yer alan ve adlar degisen yiksekégretim kurumlarinin lisans dizeyindeki 6dretmenlik
‘r‘q‘gramlé?l?ldan mezun olanlar.

’\: . 4
Ankara 11. idare Mahkemesinin E:2017/1173, Ki2017/3213 saylll karan uyannca, Yiksekogretim YUrdtme Kuralu Bagkanhiginca verilen 17/06/2009 tarihli kararin ipta
edilerek, ayni kurulun verdigi OS,/WZO[M larﬂi kararin gegerli sayilmasi.

e\
A2

4. 11 veya ilge mi itim mudiirliikleri, onaylanan Elektronik Basvuru Formunun ¢iktisi
ile adayin sj tiklemis oldugu belgelerin ¢iktisini alarak iki yil siireyle muhafaza
edeceklerd@

Not: A&a):p( sisteme yiiklemis oldugu atamaya esas belgeler ile Elektronik Basvuru
Formy’na atama islemi sonrasinda da ihtiya¢ duyulabileceginden il ve ilce milli
ogitim miidiirliiklerinin bu belgeleri muhafaza etmeleri hukuki zorunluluktur.

\ »

5.‘ ‘Onay modiiliinde, adayin se¢mis oldugu yiiksekogretim programi igin gerekli olan
{ s Dbelgeler ile agiklamalar1 i¢eren uyar1 alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarin isaretlenmesi
zorunludur. Bu islem Bakanligin onay yetkili kullanicisi tarafindan uyarilarin okundugu
anlamini tagimakta olup evrak incelemesi sirasinda isaretlenmis olan uyarilara dikkat
edilmesi gerekmektedir.



https://pbs.meb.gov.tr/kaynak-okul/Giris/Index
https://pbs.meb.gov.tr/kaynak-okul/Giris/Index

. Bagvuru onay siirecine iliskin is ve islemlerden il/ilge milli egitim miidiirleri dahil olmak#
iizere basvuru onay komisyonunda gérevli il milli egitim miidiir yardimeis1 veya il/ilge "\,
sube miidiirii ile gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir.

. Bagvurularda e-Devlet {izerinden aldiklart Mezun Belgesini sisteme yiikleyen ad@
bu belgeleri, e-Devlet {izerinde turkiye.gov.tr/belge-dogrulama adresi
dogrulanarak kabul edilecektir.

. Adaylarin basvuru onaylama islemleri; Talim ve Terbiye Kurulu Bgska ginin
20.02.2014 tarihli ve 9 sayil1 Kurul Kararinin gecici maddeleri de dahil olmak tiz€re ilgili
maddeleri ve eki Cizelge ile bu Cizelge’de mezun olunan yitksekogretim
programlarina/fakiiltelerine gore belirlenen Oncelik durumlari "d.ﬂ%ate alinarak
yapilacaktir. \/

Onay islemi sirasinda adaym mezuniyetine iliskin sisteme yﬁkfer’niy oldugu belgeler
dogrultusunda adayin sistem iizerinde beyan ettigi mezufl olunan yiiksekogretim
programi/fakiilte, mezuniyet tarihi ve sayisi ile ncelik du titizlikle kontrol edilerek
onay/ret islemi gerceklestirilecektir. .

- Onay islemi sirasinda gegerliligi konusunda tereddiit edilensbelgeler, Personel Genel
Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina erposta ekinde gonderilecek ve

yapilacak degerlendirme sonucuna gore islem tesif}%(ektir.

Not: 20.02.2014 tarihli ve 9 sayih Kurul Kararlnf uncel haliyle islem yapilmasi 6nem
arz etmektedir. S6z konusu Kurul Kararinin giin aline ttkb.meb.gov.tr adresinden
erisilebilir. Adaym mezun oldugu yiiksekogretim=programu ile atama yapilacak alanin
uygunlugu https://pbs.meb.qov.tr/kavnak-oM/Giris/ Index adresinden kontrol
edebilecektir. Y3

O
D. Sézlii Sinava Alinacak Adayldrmn %elirlenmesi
1. Soézlesmeli 6gretmenlik iQ{'n‘ sozlii smmava girmek lizere yaptiklar1 basvurulari
onaylananlardan KPSS puan tistiinliigiine gore her alan i¢in en yiiksek puandan baslamak
tizere atama alanlari baklmln\le'ln belirlenen kontenjan sayisinin ii¢ kat1 aday (son siradaki
adayla aymi puana sah’i} olan adaylar dahil) 7 Mayis 2025 tarihinde Milli Egitim
Bakanligi resmi intetnet Sitesinden yayimlanacaktir.
Sozlii stnav merkezleti ;}ama alanlarina gore belirleneceginden adaylardan s6zlii sinav
merkezi i¢in a tercih alinmayacaktir. Adayin s6zlii sinava alinacagi sinav merkezi

ile tarihi Oldme, “Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan
bilahare d aktir.

7

So6zlii sinav, tercih basvurusu ile atama ve goreve baslamaya iliskin
‘C,‘ aciklamalar daha sonra yapilacaktir.

Personel Genel Miidiirliigii



https://www.turkiye.gov.tr/belge-dogrulama
https://ttkb.meb.gov.tr/
https://pbs.meb.gov.tr/kaynak-okul/Giris/Index

KONTENJAN LIiSTESI

EK-1e
ATAMA YAPILACAK ALANLAR iLE BASVURUYA ESAS OLACAK TABAN PUAN VE \'

SIRANO

© o NOoO Ok WN PP

AEA DB W WWWWWWWWWNDNDNDNDNDNDNNDNDNNDNDNNNNNRERRPERRERPRERERRPRER
NP O O 0O ~NOOOO P WNEPOOOWMNOOOGRAWDNEOOOWNOOGMAWDNEO

ALAN ATAMA
KONTEN

Adalet

Aile ve Tiiketici Hizmetleri

Almanca

Arapca

Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi

Beden Egitimi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri

Bilisim Teknolojileri

Biyoloji

Biiro Yonetimi / Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt

Cografya

Cocuk Geligimi ve Egitimi

Denizcilik / Gemi Makineleri

Denizcilik / Gemi Y 6netimi 04

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ‘\0‘

y_&
El Sanatlar1 Teknolojisi / El Sanatlar1 _\0
El Sanatlar1 Teknolojisi / Nakisg
Elektrik-Elektronik Teknolojisi / Elektrik ‘ ‘J

Elektrik-Elektronik Teknolojisi / Elektronik
Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri q

Farsca

Felsefe h. /

Fen Bilimleri

Fizik 7 4

Gemi Yapimi / Yat Insa ~

Gida Teknolojisi \'g, |

Giyim Uretim Teknolojisi(Moda Tasarim Teknolojileri

Gorsel Sanatlar N

Grafik ve Fotograf/ dg;f .

Harita—Tapu-Kad%rB\/eHaré Kadastro

Hasta ve Yash izmet ;i_

Hayvan Saghg_l_/_ a}gzﬁ Yetistiriciligi ve Sagligi / Hayvan Sagligi

Hayvan Saﬁli&/g:ayvan Yetistiriciligi ve Saglig1 / Hayvan Yetistiriciligi
€

flkogreti 1\7@_ tik
Imam4Hatiptisesi Meslek Dersleri
Ingi éer}D
in%olojisi / Yap1 Dekorasyon
n eknolojisi / Yap1 Tasarim
\ ajyecilik ve Yangin Giivenligi
WKimya / Kimya Teknolojisi
"Konaklama ve Seyahat Hizmetleri / Konaklama ve Seyahat
Kuyumculuk Teknolojisi
Makine Teknolojisi / Makine ve Tasarim Teknolojisi / Makine Model
Makine Teknolojisi / Makine ve Tasarim Teknolojisi / Makine Ressamligt
Makine Teknolojisi / Makine ve Tasarim Teknolojisi / Makine ve Kalip
Matbaa / Matbaa Teknolojisi
Matematik
Metal Teknolojisi
Mobilya ve i¢ Mekan Tasarim
Motorlu Araglar Teknolojisi
Muhasebe ve Finansman

4
D
ll?




SIRANO ALAN ATAMA
KONTENJANI

52 Miizik @

53 Okul Oncesi

54 Ozel Egitim é:@

55 Pazarlama ve Perakende

56 Plastik Teknolojisi g 1

57 Rayli Sistemler Teknolojisi / Rayl Sistemler Elektrik-Elektronik ( —‘_ 1

58 Rehberlik / 377

59 Rusca 9

60 Saglik / Saglik Hizmetleri 58

61 Saglik Bilgisi 15

62 Seramik ve Cam Teknolojisi 2

63 Sinif Ogretmenligi

64 Sosyal Bilgiler

65 Tarim Teknolojileri/Tarim

66 Tarih

67 Teknoloji ve Tasarim

68 Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme

69 Tiyatro

70 Tiirk Dili ve Edebiyati

71 Tiirkge

72 Ulastirma Hizmetleri / Lojistik C

73 Yasayan Diller ve Lehgeler (Kiirt¢e / Kurmangi O

74 Yasayan Diller ve Lehgeler (Kiirtge / Zazak@

75 Yenilenebilir Enerji Teknolojileri {

76 Yiyecek Icecek Hizmetleri

_i/
\ GENEL TOPLAM | 15.000

Tiim alanlar icin taban puan 50°dir. /

(*) Beden Egitimi alani igin ayrilan 190 kontenjanin 194daha sonra yapilacak milli sporcularin atama islemi igin kullanilacaktr

s




TAKVIM

Basvurularin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

Bagslangi¢ 21.04.2025 { \

Bitis 05.05.2025 (Saat 16.00’& kadar)

Sozlii Sinava Alinacak Adaylarin ilam




il Milli Egitim Miidiirliikleri iletisim Bilgileri

Telefon Numarasi
(Santral)

Dahili
No

Kurumsal E-Posta Adresi

(0 322) 200 91 00
(0 322) 200 91 47
(0322) 200 91 48
(0 322) 200 91 49
(0 322) 200 91 50
(0 322) 200 91 51

atama01@meb.gov.tr

Faks Num‘ram\'
\ ¥4

Q

\
(0 322) 200 92'99

y 4
~
0,

ADIYAMAN

(0416) 216 11 81

atama02@meb.gov.tr

(.

(0.416) 216 45 70

AFYONKARAHISAR

(0 272) 213 76 03

insankaynaklari03@meb.ggvﬁr
A 7

P4
(0 272) 213 76 05

AGRI

(0 472) 280 94 00

|4
atama04@meb.gov§\ \ *

(0 472) 280 94 50

AKSARAY

(0 382) 213 68 40

A 74

atama68@meb.g\\Zfﬂ

(0 382) 213 68 14

AMASYA

(0358) 211 04 00

QS

{ata@meb.gov.tr

"4

(0 358) 218 50 31

ANKARA

(0 312) 306 86 41

(0 312) 306 86 42

(0 312) 306 86 30y

(0 312) 306 86446
o

(0312) 306 8
(0312) 30§/86 48

(0312) 306 86149
(0312)306 86 50

= W/

atamabrans06@meb.gov.tr
atamasinif06@meb.gov.tr

(0 312) 306 87 93

ANTALYA

o
242) 238 60 00

atama07@meb.gov.tr

(0 242) 238 61 11

ARDAHAN

9478) 280 75 00

atama75@meb.gov.tr

(0 478) 280 75 63

(0 466) 280 98 00

atama08@meb.gov.tr

(0 466) 280 98 59

Ylp
o

(0 256) 215 10 28

atama09@meb.gov.tr
insankaynaklari09@meb.gov.tr

(0 256) 225 12 68

y

*,

BALIKESIR

(0 266) 277 10 00
(0 266) 277 10 41
(0 266) 277 10 74

ogretmenatamalO@meb.gov.tr

(0 266) 277 10 66




Telefon Numarasi
(Santral)

Dahili
No

Kurumsal E-Posta Adresi

Faks Numarasi

BARTIN

(0 378) 227 68 90

438
439
440
441
442

atama74@meb.gov.tr
insankaynaklari@meb.gov.tr

(0 378) 227 1f

, Y ]

%)

BATMAN

(0 488) 280 72 00

7245
7272

atama72@meb.gov.tr

(0 488) 280 7478
(0488),280 72 79

BAYBURT

(0 458) 280 69 00

6906

bayburtmem@meb.gov.tr
atama69@meb.gov.tr

~
(Q?Sg) 280 69 69

BILECIK

(0 228) 280 11 00

1180

L 4
atamall@meb.gov.tr ¢

(0228) 280 11 99

BINGOL

(0 426) 219 12 76
(0 505) 484 49 52
(0 541) 541 41 43

N Y
atamal2@meb.gov.tr ,\
ﬁ\ . 4

(0 426) 219 13 99

BITLIS

(0 434) 280 13 00

A 74
atamal3@meb.g

A~

(0 434) 280 13 59

(0 374) 280 14 00

atamal%.gov.tr

(0 374) 280 14 50

BURDUR

(0 248) 233 11 19

r'é
!

atamal5@meb.gov.tr

(0 248) 233 13 43

(0 224) 445 16 oo‘ !

N

V.
(4

atamal6@meb.gov.tr

(0 224) 445 18 10

CANAKKALE

(0 256)217 1272
(0 286) 217:11 35
© asst(n 19 87

atamal7@meb.gov.tr

(0 286) 217 29 72

CANKIRI

N

atamal8@meb.gov.tr
cankirimem@meb.gov.tr

(0376) 21310 16

CORUM {

QD

4

%) 2131536

(0 364) 224 02 01

atamal9@meb.gov.tr
insankaynaklaril9@meb.gov.tr

(0 364) 213 83 53

(0 258) 234 20 00

atama20@meb.gov.tr

(0 258) 234 20 99

> .
DyARBAKIR

4

(0 412) 322 21 00

atama2l1@meb.gov.tr

(0 412) 322 22 47




Telefon Numarasi

(Santral)

Dahili
No

Kurumsal E-Posta Adresi

Faks Numarasi

(0 380) 524 13 80

1662
1663
1665

atama81@meb.gov.tr

e
(0 380) 524 13 J:’ ,)

(0 284) 212 61 22

atama22@meb.gov.tr

\
(0 284) 212 6426

/

ELAZIG

(0 424) 238 50 24

atama23_1@meb.gov.tr y

~
Dy 3
(0/424) 233 36 70

ERZINCAN

(0 446) 214 20 73

L 4
atama24@meb.gov.tr ¢

y446) 2141185

ERZURUM

(0 442) 234 48 00

N Y
atama25@meb.gov.tr ,\
ﬁ\ . 4

(0 442) 235 10 32

ESKISEHIR

(0 222) 280 26 35
(0 222) 280 26 36
(0 222) 280 26 37
(0 222) 280 26 38
(0 222) 280 26 39
(0 222) 280 26 40

A 74

%,

atamaZﬁ:(ij/.tr

O

(0 222) 280 27 28

GAZIANTEP

(0342) 280 27 76

(0 342) 280 28 47

GIRESUN

(0 454) 215 75 25

Y 4

10
{

£
‘atahy @meb.gov.tr
"

atama28@meb.gov.tr

(0 454) 215 75 22

GUMUSHANE

(0 456) 213 10 77( .

insankaynaklari29@meb.gov.tr

(0 456) 213 10 17

HAKKARI

v
(0 438) 28&00 Y

atama30@meb.gov.tr

(0 438) 280 30 51

HATAY

(0 326) 22768 68
i {

atama31@meb.gov.tr

(0 326) 227 69 69

IGDIR

r3
0 476) 280 76 38
280 76 39

Vo

atama76@meb.gov.tr
insankaynaklari76 @meb.gov.tr

(0 476) 280 76 50

1
ISPARTA (:

o
9246) 2803200

atama32@meb.gov.tr

(0 246) 280 32 78
(0 246) 280 32 79

N
14

ISTANBUL g

(0 212) 384 34 00

ogretmenatama34@meb.gov.tr

(0 212) 384 34 25

4
MCHR
y

(0 232) 280 35 00

insankaynaklari35@meb.gov.tr

(0 232) 280 38 47




Telefon Numaras1 | Dahili

(Santral) No Kurumsal E-Posta Adresi Faks Numarasi

il Adr

(0 344) 216 46 00
KAHRAMANMARAS | (0 344) 216 46 51
(0 344) 216 46 52

4651
4652

atama46@meb.gov.tr (0 344) 216 47 t\ .,)

(0370) 412 22 80 atama78@meb.gov.tr (0 370) !24 !%

/

~
(5:3\3:!) 280 70 99
(» )

KARS (0474) 2128226 atama36@meb.gov.tr { . 4 (0474) 2237821
“ 4

atama37@meb.gov£r\/\ v (0 366) 214 64 94

KARAMAN (0338) 280 70 39 atama70@meb.gov.tr

(0 366) 290 37 00

KASTAMONU (0 366) 290 38 00

A 74

%,

(0352) 330 11 25 atama{@\rj. ov.tr (0 352) 320 95 03

N,

4

(0 318) 222 01 33 4
(0 318) 222 01 44

(0 318) 222 61 05

(0 318) 222 61 07‘
(0318) 222 61 084 ° 192
(0 318) 224 6]‘06'

AN

¢ 1)
KIRKLARELI (© 288)@4\4 1074

KIRIKKALE atama71@meb.gov.tr (0318) 224 2559

atama39@meb.gov.tr

norm39@meb.gov.tr (0288) 214 11 27

KIRSEHIR () @6;3(15 50 51 atama40@meb.gov.tr (0 386) 213 10 03

)
- 10 813 28 28
KILIS 348) 813 53 69 atama79@meb.gov.tr (0 348) 81312 64

. Y
KOCAELI (0 262) 300 58 58 insankaynaklari41@meb.gov.tr (0262) 321 1554

KONYA (0 332) 353 30 50 atamad2@meb.gov.tr (0 332) 353 30 57
y 4

-
KUTA&;{& (0 274) 280 43 00 atama43@meb.gov.tr (0274) 280 43 98
N

r

4

MALATYA (0 422) 280 44 00 atama44_2@meb.gov.tr (0 422) 280 45 49

y




il Adr

Telefon Numarasi
(Santral)

Dahili
No

Kurumsal E-Posta Adresi

Faks Numarasi

MANISA

(0 236) 231 46 08

203

insankaynaklari45@meb.gov.tr

(0236) 2311251

MARDIN

(0482) 2121258

1132

atama47@meb.gov.tr

(0482) 212 12 367 s

MERSIN

(0324) 32914 81
(0324) 329 14 82
(0324) 329 14 83

265

atama33_1@meb.gov.tr

\O,
(0 324) 327@

, W 4

MUGLA

(0 252) 280 48 00

atama48@meb.gov.tr

0 252);80 48 69

MUS

(0 436) 212 35 83

atama49@meb.gov.tr
[ 4

~
@35) 2121988

NEVSEHIR

(0384) 21379 33

L 4

|
atama50@meb.gov.tr e
A t 4

6 384) 21320 68

(0 388) 232 32 72
(0388) 2323273
(0388) 23232 79

N\,
. 4
WM
-~
atama51@meb.g<iv:.$\

SO

o

(0388) 23232 74

ORDU

(0 452) 233 16 29

S
ata@meb.gov.tr

(0 452) 225 01 44

OSMANIYE

(0328) 826 17 83

[é
‘atahy)@meb.gov.tr

(0 328) 825 03 30

RiZE

(0 464) 280 53 00

atam353@meb.gov.tr

(0 464) 280 53 17

SAKARYA

(0 264) 251 36 14

- atama54@meb.gov.tr

(0 264) 251 36 11

SAMSUN

(0 362) 435 80 63

(>

atamab55@meb.gov.tr

(0 362) 432 48 54

SiiRT

(0484) 223 1028

atama56@meb.gov.tr

(0 484) 223 22 98

/\ )
© 368)2% 1987
-~

K.

atama57@meb.gov.tr

(0 368) 261 15 07

(

Q
QD

, N

-D 346) 280 58 00

atama58@meb.gov.tr

(0 346) 280 59 48

V4

SANEIURFA
0,

(. )

/

(0 414) 280 63 00

atama63_1@meb.gov.tr

(0 414) 280 63 99

‘SIISN’AK

(0 486) 216 1561

atama73@meb.gov.tr

(0 486) 216 15 53

TEKIRDAG

(0282) 261 20 11

atama59@meb.gov.tr

(0 282) 261 87 22




Telefon Numarasi
(Santral)

Dahili
No

Kurumsal E-Posta Adresi

Faks Numarasi

(0 356) 214 10 17

302
303
304
334

atama60@meb.gov.tr

(0 356) 214 11 @g“’)
@)

TRABZON

(0 462) 230 20 94

1100
1119
1120

atama61@meb.gov.tr

{ =4
4
(0 462) 230 20'96

/

TUNCELI

(0 428) 280 62 00

6248
6250
6251

atama62@meb.gov.tr

e

(.

~
(Mzg) 280 62 00

> 4

(0 276) 280 64 00

6471
6472
6473
6546

(o
atama64@meb.gov.t’r\,\ v

‘0

7

(0 276) 280 65 34

(0 432) 222 41 62

182
247
270

D

atamaGS@%.tr
‘ »

(0 432) 222 41 61

YALOVA

(0 226) 811 00 25

1204
1205
1249

4
{' s@klari??@meb.gov.tr

Y

(0 226) 814 11 35

YOZGAT

(0 354) 280 66 00

(.

6632
633

ot

4

4

atama66@meb.gov.tr

(0 354) 280 66 69

ZONGULDAK

(0372) 280 6700

/

ogretmenatama67@meb.gov.tr

(0 372) 280 67 99

Y a




